Projekt Organizacji Wychowania Przedszkolnego

Niepublicznego Terapeutycznego Punktu Przedszkolnego ,,RehaMaluch”
ROZDZIAL | POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
1. Nazwa Punktu Przedszkolnego  brzmi: Niepubliczny Terapeutyczny Punkt Przedszkolny RehaMaluch, zwany dalej
»Punktem Przedszkolnym”.
2. Punkt Przedszkolny jest niepublicznym Punktem Przedszkolnym, ktéry miedzy innymi:
1) realizuje programy wychowania przedszkolnego uwzgledniajgce podstawe programowag wychowania
przedszkolnego;
2) przyjmuje, w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci, dzieci::
a) petnosprawne;
b) lub/i niepetnosprawne;
c) lub/i posiadajgce orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego. przy
czym pierwszenstwo dotyczy:
1) dzieci majacych rodzenstwo uczeszczajgce do Punktu Przedszkolnego;
2) orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
3) orzeczenie o hiepetnosprawnosci
4) rodzicdw pracujgcych
3. Moze zorganizowac i prowadzi¢ zajecia z wczesnego wspomagania rozwoju dziecka. Szczegétowe zasady ich prowadzenia
w Punkcie Przedszkolnym moga by¢ opisane w odrebnym regulaminie.
4. Siedziba Punktu Przedszkolnego jest pod adresem ul. Karkonoska 9A w Mikowie.
5. Punkt Przedszkolny dziata na podstawie wpisu do ewidencji szkét i placowek niepublicznych.
6. Organem prowadzgcym (osobg prowadzgcg) Punkt Przedszkolny jest Fundacja RehaMaluch z Mitkowa (numer KRS:
0000706616).
7. Nadzdr pedagogiczny nad Punktem Przedszkolnym sprawuje Dolnoslgski Kurator Oswiaty.

§2
1. llekro¢ w niniejszym Projekcie jest mowa o:
a) Punkcie Przedszkolnym — nalezy przez to rozumie¢ Niepubliczny Terapeutyczny Punkt Przedszkolny ,RehaMaluch” z
siedzibg w Szczecinie;
b) Projekcie — nalezy przez to rozumieé niniejszy Projekt Organizacji Wychowania Przedszkolnego Niepublicznego
Terapeutycznego Punktu Przedszkolnego ,RehaMaluch”;
c) Rodzicach — nalezy przez to rozumieé takze prawnych opiekundw dziecka oraz osoby (podmioty) sprawujgce piecze
zastepczg nad dzieckiem;
2. Postanowienia niniejszego Projektu dotyczace nauczyciela stosuje sie odpowiednio do innych pracownikéw pedagogicznych
Punktu Przedszkolnego, terapeutdw, fizjoterapeutdw i innych specjalistow prowadzacych zajecia z dzieémi.

ROZDZIAL 1I
CELE | ZADANIA PUNKTU PRZEDSZKOLNEGO
§3

1. Punkt Przedszkolny realizuje cele i zadania wynikajgce z przepiséw prawa, w tym wynikajgce z podstawy programowej
wychowania przedszkolnego.

2. Celem wychowania przedszkolnego realizowanego przez Punkt Przedszkolny jest wsparcie cato$ciowego rozwoju dziecka.

3. Zadaniami Punktu Przedszkolnego s3:

1) zapewnienie dzieciom petnego rozwoju umystowego, moralno — emocjonalnego i fizycznego w zgodzie z ich
potrzebami i mozliwosciami psychofizycznymi w warunkach poszanowania ich godnosci osobistej oraz wolnosci
Swiatopogladowej i wyznaniowej;

2) zapewnienie dzieciom korzystnych warunkéw przezwyciezania trudnoéci i osiggania pozytywnych wynikéw
ksztatcenia i wychowania;

3) usprawnianie niezaburzonych funkcji psychicznych i fizycznych;

4) korygowanie nieprawidtowosci rozwojowych;

5) kompensowanie brakéw rozwojowych.

§4
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Cele i zadania Punktu Przedszkolnego, o ktérych mowa w § 3 sg realizowane przez:

1.

10.

organizacje oddziatéw specjalnych lub integracyjnych dla dzieci z uwzglednieniem ich indywidualnych potrzeb i
predyspozycji rozwojowych,

organizowanie - w zaleznosci od potrzeb dziecka i mozliwosci Punktu Przedszkolnego - zaje¢ wczesnego wspomagania
rozwoju dziecka,

udzielanie dzieciom pomocy psychologiczno — pedagogicznej i rewalidacyjnej, w szczegdlnosci poprzez:

a) prowadzenie zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych i opiekuriczych,

b) prowadzenie zajeé specjalistycznych, tj. m.in. rewalidacyjnych oraz innych o charakterze terapeutycznym,

C) zapewnianie w miare posiadanych przez Punkt Przedszkolny mozliwosci wczesnego wykrywania zaburzen
rozwojowych i trudnosci wychowawczych, zapobieganie ich rozwojowi poprzez odpowiednie oddziatywania
terapeutyczne;

d) Dostosowanie metod i form pracy do potrzeb i mozliwosci indywidualnych dziecka oraz wszystkich obszaréw
edukacyjnych zawartych w podstawie programowej wychowania przedszkolnego.

realizowanie indywidualnych programdw i umozliwianie rozwoju zainteresowan dziecka,

przygotowaniu dziecka do nauki w szkole, wspomaganie rodziny w wychowaniu dziecka i przygotowaniu dziecka do
niezaleznego funkcjonowania.

Cele wychowania przedszkolnego przedszkole realizuje w ramach nastepujgcych obszarow edukacyjnych:

a) poznawczym i sensorycznym;

b) fizycznym;

c) emocjonalnym;

d) spotecznym.

Zatozenia podstawy programowej opierajg sie na wielokierunkowym rozwoju dziecka polegajgcym na systematycznym
pojawianiu sie najpierw prostych, a nastepnie bardziej skomplikowanych umiejetnosci we wszystkich obszarach rozwoju
cztowieka.

Do realizacji swoich celdw placéwka moze zatrudniaé inne podmioty, w tym wspierajgce realizacje podstawy programowe;.
Zadania i cele mogg by¢ realizowane przy wykorzystaniu réznorodnych metod pracy z dzie¢mi oraz réznorodnych form ich
realizacji.

Wychowankowie mogg korzysta¢ z dodatkowych zaje¢ organizowanych przez placéwke. Czas trwania zaje¢ prowadzonych
dodatkowo jest dostosowany do mozliwosci rozwojowych dzieci.

§5
Punkt Przedszkolny realizuje swoje cele i zadania w S$cistej wspdtpracy z rodzicami, z pedagogiem specjalnych, z
psychologiem, z logopeds, z fizjoterapeutg oraz poradniami specjalistycznymi lub instytucjami wspierajgcymi proces
ksztatcenia, wychowania, opieki i terapii.
Wobec rodzicéw Punkt Przedszkolny petni funkcje doradcza i wspomagajaca, wtym:
a) pomaga w rozpoznawaniu mozliwosci i potrzeb rozwojowych dziecka oraz podjeciu wczesnej interwencji
specjalistycznej,
b) informuje na biezgco o postepach dziecka, uzgadnia wspdlnie z rodzicami kierunki i zakres zadan realizowanych w
Punkcie Przedszkolnym.

§6
Zajecia wczesnego wspomagania rozwoju dziecka majg na celu pobudzenie psychoruchowego i spotecznego rozwoju
dziecka od chwili wykrycia niepetnosprawnosci do momentu podjecia nauki w szkole.
Warunki organizowania wczesnego wspomagania rozwoju dziecka oraz kwalifikacje wymagane od osdb prowadzacych
wczesne wspomaganie, a takze formy wspétpracy z rodzing okreslajg odrebne przepisy.

ROZDZIAL I
WYCHOWANKOWIE PUNKTU PRZEDSZKOLNEGO
§7

Do Punktu Przedszkolnego przyjmowane sg dzieci, ktére w roku szkolnym, w ktérym majg rozpocza¢ wychowanie
przedszkolne konczg 3 lata.

W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach do Punktu Przedszkolnego moze by¢ przyjete dziecko, ktére ukonczyto 2,5 roku.
W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wychowaniem przedszkolnym w Punkcie
Przedszkolnym moze by¢ objete dziecko w wieku powyzej 7 lat, nie dtuzej jednak niz do konca roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktérym dziecko koriczy 9 lat.

Podstawg zgtoszenia dziecka do Punktu Przedszkolnego jest wniosek o przyjecie, wypetniona karta zdrowia dziecka, zgody
rodzicéw oraz w przypadku dzieci z orzeczeniem o niepetnosprawnosci lub potrzebie ksztatcenia specjalnego orzeczenie o
potrzebie ksztatcenia specjalnego.

Do Punktu Przedszkolnego przyjmowane sg dzieci petnosprawne oraz dzieci, ktore posiadajg orzeczenie niepetnosprawnosci
lub/i o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane przez poradnie psychologiczno — pedagogiczng lub dzieci, co do ktérych
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11.

istnieje potrzeba zorganizowana zaje¢ wczesnego wspomagania rozwoju a Punkt Przedszkolny ma mozliwosci ich
zorganizowania.
Rekrutacja do Punktu Przedszkolnego trwa caty rok.
O przyjeciu dziecka decyduje Dyrektor Punktu Przedszkolnego bioragc pod uwage potrzeby i mozliwosci dziecka, a
takze mozliwosci organizacyjne Punktu Przedszkolnego.
Dziecko w Punkcie Przedszkolnym ma prawo do:

a) wiasciwie zorganizowanego procesu opiekunczo — wychowawczego, dydaktycznego iterapeutycznego, zgodnie

z zasadami higieny pracy umystowej,

b) szacunku dla wszystkich jego potrzeb, zyczliwego i podmiotowego traktowania,

c) indywidualnego tempa i procesu swojego rozwoju,

d) rozwijania zainteresowan,

e) ochrony przed wszelkimi formami wyrazania przemocy fizycznej bgdz psychicznej,

f) poszanowania jego godnosci osobistej,

g) poszanowania wtasnosci,

h) akceptowania takim, jakim jest,

i) opiekiiochrony.
W Punkcie Przedszkolnym nie wolno stosowaé wobec dziecka zadnych zabiegéw lekarskich bez zgody rodzicéw, poza
nagtymi przypadkami bezposrednio ratujgcymi zycie i zdrowie dziecka.

§8
Pobyt dziecka w Punkcie Przedszkolnym, w tym zasady odptatnosci za pobyt dzieci w Punkcie Przedszkolnym i korzystanie z
wyzywienia, regulowany jest postanowieniami niniejszego Projektu oraz umowy o $wiadczenie ustug zawartej pomiedzy
organem prowadzgcym Punkt Przedszkolny a rodzicami.
Sposoby i tryb rozwigzania umowy o $wiadczenie ustug, o ktérej mowa w ust. 1, regulujeumowa
o $wiadczenie ustug.
Rozwigzanie lub wygasniecie umowy o Swiadczenie ustug, o ktérej mowa w ust. 1 jest rGwnoznaczne ze skresleniem dziecka z
listy wychowankdw.
Dziecko moze by¢ skreslone z listy uczniéw w przypadku:
a) nie wywigzywania sie Rodzicdw z terminowego uiszczania optat i innych naleznosci wynikajgcych z umowy o
Swiadczenie ustug zawartej pomiedzy organem prowadzgcym Punkt Przedszkolny (Punkt Przedszkolny) a Rodzicami;
b) stwarzania sytuacji zagrazajacych bezpieczenstwu innych oséb, w tym ucznidow, nauczycieli, pracownikéw
niepedagogicznych;
c) braku wspoétpracy pomiedzy organem prowadzgcym Punkt Przedszkolny (Punkt Przedszkolny) a rodzicami, a w
szczegolnosci nieprzestrzeganiem przez rodzicdéw obowigzkéw wskazanych w § 9 pkt. 3.
Decyzje o skresleniu ucznia podejmuje Dyrektor Punktu Przedszkolnego.
W przypadku naruszenia praw dziecka jego Rodzic moze ztozy¢ skarge do:
a) Dyrektora Punktu Przedszkolnego,
b) Organu Prowadzgcego Punkt Przedszkolny.
Uczen lub jego Rodzice mogg ztozy¢ skarge w przypadku nieprzestrzegania lub naruszenia praw ucznia.
Skarga powinna by¢ ztozona na pi$mie i powinna zawierac uzasadnienie.
Wycofanie skargi powoduje umorzenie postepowania wywotanego wniesieniem skargi.
Dyrektor Punktu Przedszkolnego albo Organ Prowadzgcy Punkt Przedszkolny rozpatruje skarge w ciggu 30 dni od daty jej
ztozenia.
Za ztozenie skargi uznaje sie jej wptyw do sekretariatu Punktu Przedszkolnego albo Organu Prowadzacego.

ROZDZIAL IV RODZICE
§9

Rodzice i nauczyciele zobowigzani sg wspoétdziatac ze sobg w celu skutecznego oddziatywania wychowawczego na dziecko i
okreslania drogi jego indywidualnego rozwoju.
Formy wspétdziatania Punktu Przedszkolnego z rodzicami:

a) zebrania grupowe;

b) rozmowy indywidualne z osobg prowadzgcg dane zajecia, nauczycielami i specjalistami;

c) zajecia otwarte.
Do podstawowych obowigzkéw rodzicow nalezy:

a) przestrzeganie niniejszego Projektu;

b) przestrzeganie postanowien umowy o $wiadczenie ustug zawartej pomiedzy organem prowadzgcym Punkt

Przedszkolny a rodzicami;

c) przestrzeganie obowigzujgcych w Punkcie Przedszkolnym procedur postepowania wzakresie w jakim ich dotyczg;

d) przestrzegania zarzgdzen Dyrektora ;

e) zaopatrzenie dziecka w niezbedne przedmioty wskazane przez Punkt Przedszkolny ;

f) przyprowadzanie i odbieranie dziecka z Punktu Przedszkolnego lub upowaznienie osoby zapewniajgcej dziecku petne
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bezpieczenstwo lub przyprowadzanie i odbieranie dziecka z przeznaczonego do przewozu samochodu dzieci;

g) terminowe uiszczanie naleznosci wynikajgcych z umowy o $wiadczenie ustug zawartej pomiedzy organem
prowadzgcym Punkt Przedszkolny a rodzicami;

h) informowanie o przyczynach nieobecnosci dziecka w Punkcie Przedszkolnym;

i)  niezwtoczne zawiadamianie o zatruciach pokarmowych i chorobach, w tym zakaznych.

4. Rodzice majg prawo do:

a) zapoznania sie z planem pracy Punktu Przedszkolnego;

b) uzyskiwania na biezgco rzetelnej informacji na temat swojego dziecka;

c) uzyskiwania porad i wskazéwek odnosnie przyczyn trudnosci wychowawczych oraz sposobu udzielania dziecku
pomocy;

d) przekazywania Dyrektorowi, nauczycielowi oraz organowi prowadzacemu wnioskdéw, skarg i opinii na temat pracy
Punktu Przedszkolnego.

ROZDZIAL V
ORGANY PUNKTU PRZEDSZKOLNEGO
§10
1. Organem Punktu Przedszkolnego jest Dyrektor.
2. SposOb dziatania organéw Punktu Przedszkolnego mogg okreslaé regulaminy.

§11
1. Dyrektor:

a) kieruje biezgca dziatalnoscig Punktu Przedszkolnego i reprezentuje go nazewnatrz;

b) obserwuje i kontroluje prace nauczycieli, udziela im instruktazu i niezbednej pomocy poprzez omawianie
zaje¢;

c¢) odpowiada za dydaktyczny i wychowawczy poziom Punktu Przedszkolnego;

d) opracowuje plany i regulaminy niezbedne do funkcjonowania Punktu Przedszkolnego inadzoruje ich realizacje;

e) wspotpracuje z poradniami psychologiczno — pedagogicznymi oraz innymi poradniami specjalistycznymi;

f)  ocenia efektywnos¢ stosowanych programéw nauczania;

g) ustala organizacje doskonalenia zawodowego nauczycieli, terapeutdw oraz pozostatych pracownikéw Punktu
Przedszkolnego;

h) rozwigzuje problemy wychowawcze w Punkcie Przedszkolnym, w szczegdlnosci poprzez poszukiwanie odpowiednich
rozwigzan metodycznych;

i) wykonuje inne zadania wynikajgce z przepiséw szczegdlnych.

2. Szczeg6towe zadania, uprawnienia i zakres odpowiedzialno$ci Dyrektora okresla organ prowadzacy.

3. Organ prowadzacy Punkt Przedszkolny moze utworzyé¢ jedno lub wiecej stanowisk Wicedyrektora. Stanowisko
Wicedyrektora moze zawiera¢ dodatkowe okreslenie wskazujgce na zakres jegozadan.

4. Szczegdtowe zadania, uprawnienia i zakres odpowiedzialnosci Wicedyrektora okresla organ prowadzacy. W przypadku
utworzenia stanowiska Wicedyrektora, Wicedyrektor zastepuje Dyrektora podczas jego nieobecnosci, a w przypadku braku
takiego stanowiska Dyrektora podczas jego nieobecnosci zastepuje wskazany przez Organ prowadzacy pracownik.

5. W przypadku, gdy stanowisk wicedyrektora jest wiecej niz jedno Dyrektora podczas jego nieobecnos$ci zastepuje
wicedyrektor wskazany przez Organ prowadzacy.

6. W przypadku zatrudnienia Dyrektora nieposiadajgcego uprawnien do nadzoru pedagogicznego, Organ prowadzgcy powota
Wicedyrektora posiadajgcego stosowne uprawnienia do sprawowania nadzoru pedagogicznego. Szczegdétowe zadania,
uprawnienia i zakres odpowiedzialnosci Wicedyrektora okresla organ prowadzacy.

ROZDZIAL VI ORGANIZACJA PUNKTU PRZEDSZKOLNEGO
§12

Podstawowg jednostka organizacyjng Punktu Przedszkolnego jest oddziat obejmujgcy dzieciz uwzglednieniem
indywidualnych potrzeb i predyspozycji rozwojowych dziecka.

§13
1. Liczba dzieci w oddziale wynosi nie wiecej niz 25.
2. W oddziale przebywaé moga dzieci petnosprawne, dzieci petnosprawne bez orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego
oraz dzieci posiadajgce orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego.
3. W Punkcie Przedszkolnym moze zosta¢ utworzony oddziat integracyjny, oddziat specjalny (grupa terapeutyczna), gdzie liczba
dzieci w oddziale wynosi maksymalnie :
a) dla dzieci z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym wynosi nie wiecej niz 12 dzieci;
b) dla dzieci z niepetnosprawnoscig ruchowg, w tym z afazjg wynosi nie wiecej niz 15 dzieci;
c) dladzieci z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera wynosi nie wiecej niz 12 dzieci;
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d) dla dzieci z niepetnosprawnosciami sprzezonymi wynosi nie wiecej niz 11 dzieci;
e) dla dzieci z réznymi rodzajami niepetnosprawnosci nie wiecej niz 12

4. Punkt Przedszkolny jest wielooddziatowy/grupowy.

10.

11.

12.

13.

§14
Praca wychowawczo-dydaktyczna i opiekuncza prowadzona jest w oparciu o podstawe programowa wychowania
przedszkolnego, wielospecjalistyczng ocene poziomu funkcjonowania dziecka i indywidualny program edukacyjno-
terapeutyczny. W Punkcie Przedszkolnym moze by¢ stosowany program autorski, roczny plan pracy, plany miesieczne
opracowane przez nauczycieli oddziatu, indywidualne programy wczesnego wspomagania rozwoju dzieci oraz inne programy
lub dokumenty wynikajace z obowigzujacych Punkt Przedszkolny przepisow prawa albo wynikajgce z potrzeb Punktu
Przedszkolnego, o ile zostaty sporzgdzone.

§15

Przedszkole funkcjonuje przez caty rok szkolny od poniedziatku do pigtku w godzinach od 7.00-18.00, z wyjatkiem swiat, dni
ustawowo wolnych od pracy oraz przerw ustalonych przez Organ Prowadzacy.
W Punkcie Przedszkolnym mogga by¢ prowadzone zajecia opiekuriczo-wychowawcze, w tym we wskazanych godzinach albo
terminach.
Podczas zaje¢ opiekunczo-wychowawczych Punkt Przedszkolny nie musi realizowaé zaje¢ rewalidacyjnych, zaje¢ w ramach
pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz innych zajec¢ specjalistycznych, terapeutycznych oraz dodatkowych. W razie
wystgpienia mozliwosci organizacyjnych Punkt Przedszkolny bedzie mdgt realizowac¢ wskazane zajecia.
Godziny funkcjonowania Punktu Przedszkolnego mogg sie zmieni¢ w trakcie trwania roku szkolnego. W takiej sytuacji
Dyrektor powiadamia rodzicdw drogg elektroniczng oraz wywiesza informacje na tablicy ogtoszer w placéwce.
Organ prowadzgcy moze ustali¢ optaty za pobyt dziecka w Punkcie Przedszkolnym. Opfaty i ich wysokos¢ reguluje umowa o
Swiadczenie ustug zawarta pomiedzy organem prowadzgcym Punkt Przedszkolny (Punktem Przedszkolnym) a rodzicami.
Rodzice sg zobowigzani do odbierania dziecka w godzinach ustalonych przez Punkt Przedszkolny.
Dopuszcza sie mozliwos¢ odbierania dziecka przez inng osobe upowazniong przez rodzicow.
Osoba upowazniona do odbioru dziecka moze zosta¢ zobowigzana do potwierdzenia zgodnosci danych z dokumentem
tozsamosci.
Dziecka nie wydaje sie osobie pozostajacej pod wptywem alkoholu lub innego srodka odurzajacego.
Punkt Przedszkolny ma prawo odmoéwi¢ rodzicowi, wobec ktérego sad wydat orzeczenie o ograniczeniu lub
pozbawieniu wtadzy rodzicielskiej, odebrania dziecka z PunktuPrzedszkolnego.
O odebraniu dziecka przez rodzica lub osobe upowazniong po wyznaczonym czasie, nauczyciel zobowigzany jest
poinformowac dyrektora.
W przypadku, gdy sytuacja, o ktérej mowa w punkcie 9-11 nie ma charakteru sporadycznego, Punkt przedszkolny podejmuje
dziatania interwencyjne, wiacznie z powiadomieniem rodzicdw o wystgpieniu z wnioskiem do sadu rodzinnego o
zbadanie sytuacji rodzinnej dziecka.
W sytuacji, gdy dziecko nie zostato odebrane z Punktu Przedszkolnego w wyznaczonym czasie, nauczyciel podejmuje dziatania
opisane we wtasciwych procedurach funkcjonujgcych w Punkcie Przedszkolnym, w tym:

a) kontaktuje sie telefonicznie z rodzicami dziecka;

b) w przypadku braku kontaktu telefonicznego z rodzicami przez jedng godzine oczekuje z dzieckiem na rodzicéw

lub upowazniong do odbioru dziecka osobe;
c) jezeli w tym czasie rodzice nie zgtoszg sie po dziecko, nauczyciel powiadamia policje.

§16
Do Punktu Przedszkolnego przyprowadzane s dzieci zdrowe, bez objawéw chorobowych.

Nie przyjmuje sie dzieci z objawami chorobowymi (silny katar, uciazliwy kaszel, bél brzucha, wymioty, podwyzszona
temperatura lub inne niepokojgce objawy).

3. W przypadku zaobserwowania objawéw chorobowych nauczyciel podejmuje kontakt z rodzicami w celu odebrania dziecka

z Punktu Przedszkolnego.

4. Powiadomieni rodzice s3 zobowigzani do niezwtocznego odebrania dziecka z Punktu Przedszkolnego.
5. Nauczyciel ma prawo zazgda¢ od Rodzica zaswiadczenia lekarskiego o tym, ze dziecko moze uczestniczy¢ w edukacji

przedszkolnej, pomimo prezentowych objawéw chorobowych.

6. W Punkcie Przedszkolnym nie wykonuje sie zadnych zabiegdw lekarskich, poza udzieleniem pomocy w nagtych wypadkach.
7. W przypadku stwierdzenia zagrozenia zycia dziecka, Punkt Przedszkolny wzywa pogotowie ratunkowe i powiadamia

rodzicow.

8. W sytuacji opisanej w punkcie 7 do czasu przybycia rodzicéw dziecko przebywa pod opiekg lekarza pogotowia i pracownika

Punktu Przedszkolnego.
§17
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Dyrektor powierza poszczegdlne oddziaty opiece jednego lub wiekszej liczbie nauczycieli zaleznie od czasu pracy.
Czas trwania zaje¢ edukacyjnych w oddziale powinien by¢ dostosowany do indywidualnych mozliwosci dziecka.

§18
Punkt Przedszkolny zapewnia wychowankom mozliwos$¢ skorzystania z cieptego positku w ciggu dnia.
Wysokos¢ optaty za korzystanie z positkdw ustala firma cateringowa z ustug ktérej korzysta placdwka. Moze sie ona zmieniac
w trakcie roku szkolnego.
Punkt Przedszkolny nie prowadzi wtasnej kuchni.
Korzystanie z positku jest dobrowolne i odptatne.
W przypadku szczegdlnie trudnej sytuacji materialnej rodziny lub w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach losowych
dyrektor moze zwolni¢ rodzicdw/opiekundéw prawnych z catosci lub czesci optat za positek.
Szczegotowe uregulowania kwestii zywienia dziecka znajdujg sie w umowie o Swiadczenie ustug zawartej pomiedzy
organem prowadzgcym Punkt Przedszkolny (Punktem Przedszkolnym) a rodzicami.

ROZDZIAL VII
ORGANIZOWANIE | PROWADZENIE ZAJEC Z WYKORZYSTANIEM METOD | TECHNIK KSZTALCENIA NA ODLEGtOSC
§19
Dyrektor moze zawiesié¢ zajecia w Punkcie Przedszkolnym na czas oznaczony, w razie wystgpienia:

a) zagrozenia bezpieczenstwa wychowankdw Punktu Przedszkolnego w zwigzku z organizacjq i przebiegiem imprez

ogdlnopolskich lub miedzynarodowych;

b) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktdrych s3 prowadzone zajecia z wychowankami Punktu

Przedszkolnego, zagrazajgcej ich zdrowiu;

c) zagrozenia zwigzanego z sytuacjg epidemiologiczng;

d) jezeli temperatura zewnetrzna mierzona o 21:00 w dwdch kolejnych dniach poprzedzajgcych zawieszenie zajeé

wynosi - 15 stopni celsjusza;

e) gdy wystgpity na danym terenie zdarzenia, ktére mogg zagrozi¢ zdrowiu wychowankéw Punktu Przedszkolnego;

f) jezeli w pomieszczeniach, gdzie odbywajg sie zajecia, temperatura wynosi ponizej 18 stopni celsjusza;

g) innego nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajgcego bezpieczenistwu lub zdrowiu wychowankéw Punktu Przedszkolnego.
Czas ograniczenia funkcjonowania Punktu Przedszkolnego bedzie wynosit 2 dni. Po tym czasie Dyrektor wprowadza nauke
zdalna.

Zawieszenie zaje¢ moze dotyczy¢ wybranej grupy lub catego Punktu Przedszkolnego.

Za realizacje zadan Punktu Przedszkolnego z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$é lub innego
sposobu realizacji tych zadan odpowiada dyrektor.
W czasie ograniczenia funkcjonowania Punktu Przedszkolnego nauka moze by¢ realizowana na odlegtos¢ poprzez:
a) zdalne nauczanie dla catej grupy;
b) nauczanie hybrydowe zdalne i stacjonarne.
Nauczanie na odlegtos¢ jest realizowane:
a) z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢;
b) z wykorzystaniem innego sposobu ksztatcenia.
Zajecia zdalne mogg miec charakter:

a) synchroniczny - zajecia online w czasie rzeczywistym za pomocg narzedzi umozliwiajgcych potgczenie sie z
wychowankami Punktu Przedszkolnego zgodnie z planem lekcji;

b) asynchroniczny - nauczyciel udostepnia materiaty, a wychowankowie Punktu Przedszkolnego wykonujg zadania w
czasie odroczonym z zastosowaniem platform i aplikacji edukacyjnych - dotyczy szczegdlnie uzasadnionych
przypadkdéw za zgoda dyrektora Punktu Przedszkolnego.

Zdalne nauczanie polega na:

a) podejmowaniu przez wychowankdw Punktu Przedszkolnego aktywnosci okreslonych przez nauczyciela,
potwierdzajacych zapoznanie sie ze wskazanym materiatem;

b) wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektronicznej zapewniajacych wymiane informacji miedzy nauczycielem,
wychowankami Punktu Przedszkolnego lub rodzicem.

c) informowaniu rodzicow o dostepnych materiatach i mozliwych formach ich realizacji przez wychowankéw Punktu
Przedszkolnego w domu;

d) prowadzeniu zajeé w czasie rzeczywistym biorgc pod uwage wzgledy techniczne i mozliwosci wychowankéw Punktu
Przedszkolnego;

e) materiatéw dostosowanych do specyfiki i rodzaju prowadzonych zaje¢;

Zdalne nauczanie w Przedszkolu prowadzone jest zgodnie z planem ustalonym przez Dyrektora.

Ksztatcenie z wykorzystaniem metod i technik na odlegtos¢ oznacza wykorzystanie w procesie edukacji wszelkich dostepnych
srodkéw komunikacji, ktére nie wymagajg osobistego kontaktu wychowanka Punktu Przedszkolnego z nauczycielem, a takze
mozliwosc¢ skorzystania z materiatéw edukacyjnych wskazanych przez nauczyciela.

Dyrektor utrzymuje staty kontakt z przedstawicielami organu prowadzgcego w celu biezgcego monitorowania sytuacji
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zwigzanej z wdrozeniem zdalnego nauczania.
W przypadku wystgpienia trudnosci w organizacji zaje¢, dyrektor w uzgodnieniu z organem prowadzgcym, okresla inny
sposdb realizacji zajec.
Wychowankowie Punktu Przedszkolnego, ktdrzy nie majg mozliwosci korzystania z komputera w czasie realizacji zajec
mogg otrzymac wytyczne kontaktujac sie telefonicznie z Punktem Przedszkolnym.
Rodzic moze sie zwrdci¢ do placéwki z prosbg o udostepnienie, w tym wypozyczenie sprzetu komputerowego dla dziecka,
tak by mégt on realizowac zajecia zdalne. Placdwka moze udostepnic sprzet jesli bedzie miata biezgco taka mozliwosé.
Zajecia edukacyjne z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ to aktywnosé nauczyciela i wychowankami
Punktu Przedszkolnego, ktéra moze odbywac sie z uzyciem monitoréw ekranowych, ale takze bez ich uzycia, w formie
ustalonej przez dyrektora w porozumieniu z nauczycielami i po poinformowaniu rodzicéw wychowankdéw Punktu
Przedszkolnego o sposobie realizowania zajec.
Dyrektor zdalnie przekazuje wychowankom Punktu Przedszkolnego, rodzicom i nauczycielom informacje o najwazniejszych
zmianach w trybie pracy Punktu Przedszkolnego w okresie czasowego ograniczenia jego funkcjonowania.
Dyrektor koordynuje wspodtprace nauczycieli z wychowankami Punktu Przedszkolnego lub rodzicami, uwzgledniajac
potrzeby edukacyjne i mozliwosci psychofizyczne wychowankdw.
Dyrektor we wspodtpracy z nauczycielami ustala:

a) potrzebe modyfikacji zestawu programdéw nauczania oraz w razie potrzeby modyfikuje ten zestaw;

b) sposdb potwierdzania uczestnictwa na zajeciach oraz sposéb i termin usprawiedliwiania nieobecnosci na zajeciach

edukacyjnych;

c) sposoby zapewnienia wychowankom Punktu Przedszkolnego lub rodzicom mozliwosci konsultacji z nauczycielem
prowadzgcym zajecia oraz przekazuje im informacje o formie i terminach tych konsultacji przez dziennik
elektroniczny lub strone internetowg Punktu Przedszkolnego;

d) metody monitorowania postepow wychowankdéw Punktu Przedszkolnego oraz weryfikacji ich wiedzy i umiejetnosci.

Realizujac prace z wychowankami Punktu Przedszkolnego w formie zdalnej nauczyciel:

a) dobiera tresci i zadania do wykonania, w taki sposdb, by materiat nie byt zbyt obszerny i byt dostosowany do
mozliwosci i edukacji wychowankdéw Punktu Przedszkolnego;

b) planuje nauczanie zdalne uwzgledniajgc dodatkowy czas potrzebny na wykonanie czynnosci technicznych, w
szczegolnosci logowanie, przesytanie informacji czy generowanie postaci elektronicznej;

c) dostosowuje sposoby oraz metody pracy do potrzeb i mozliwosci wychowankéw Punktu Przedszkolnego, w tym
wynikajacych z indywidualnych programoéw edukacyjno - terapeutycznych;

d) przygotowuje dla wychowankéw Punktu Przedszkolnego instrukcje i wyjasnienia w sposéb prosty, jasny i zrozumiaty;

e) rzetelnie dokumentuje realizacje zadan w ramach nauczania zdalnego;

Nauczyciel zobligowany jest do realizacji podstawy programowej.

Uczen stosuje zasady bezpieczenstwa i higieny w pracy przed komputerem i w internecie, w szczegdlnosci robi
przerwy w pracy przed monitorem.

Rodzice majg obowigzek:

a) znaé zasady trybu pracy Punktu Przedszkolnego w okresie czasowego ograniczenia jej funkcjonowania i zasady
organizowania nauczania zdalnego;

b) zgtaszania w pierwszej kolejnosci wychowawcy uwagi dotyczace organizacji i realizacji zaje¢ edukacyjnych
prowadzonych w formie zdalnej;

Wychowawca udziela wychowankom Punktu Przedszkolnego pomocy psychologiczno - pedagogicznej, a w szczegdlnosci
pomaga wychowankom Punktu Przedszkolnego znalezé sie w nowej sytuacji.

Dopuszcza sie mozliwos¢ prowadzenia konsultacji na terenie Punktu Przedszkolnego, po wczedniejszym ustaleniu daty i
terminu.

Zajecia specjalistyczne oraz wynikajace z pomocy psychologiczno - pedagogicznej nalezy dokumentowaé¢ w dziennikach
tradycyjnych/elektronicznych.

Inne dokumenty, np. notatki stuzbowe, protokoty moga by¢ tworzone zdalnie i przesytane drogg elektroniczng.

W czasie przebywania wychowankami Punktu Przedszkolnego na terenie Punktu Przedszkolnego w czasie zawieszenia zaje¢
z powodu stanu epidemii albo zwigzanego z wystepowaniem chordb zakaznych, obowigzujg nastepujgce zasady sanitarne:

a) W Punkcie Przedszkolnym moga przebywac jedynie osoby zdrowe, bez objawéw choroby zakaznej;

b) przed wejSciem do Punktu Przedszkolnego nalezy obowigzkowo zdezynfekowaé rece - w przypadku
przeciwwskazan nalezy je obowigzkowo umy¢;

c) bezwzglednie nalezy przestrzegaé obowigzku noszenia maseczki w przestrzeniach wspélnych;

d) nalezy zwraca¢ uwage na odpowiedni sposéb zastaniania twarzy podczas kochania czy kastania;

e) nalezy unika¢ dotykania oczu, nosa i ust, my¢ rece wodg z mydtem;

f)  w sali nie moze przebywaé wiecej wychowankéw Punktu Przedszkolnego niz ilos¢ wynikajgca z przeliczenia 4
m2/osobe zgodnie z opisem sali (pomieszczenia);

g) obowigzuje 2 metry dystansu spotecznego pomiedzy osobamii 1,5 metra odstepu pomiedzy stolikami w sali;

Wychowankéw Punktu Przedszkolnego i pracownikéw Punktu Przedszkolnego przebywajacych na terenie placowki
obowigzuje rezim sanitarny i obowigzek przestrzegania wdrozonych procedur bezpieczenstwa.
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Rodzice oraz wychowankowie Punktu Przedszkolnego beda informowani o postepach w nauce za posrednictwem
komunikacji elektronicznej. Informacje mogg by¢ przekazywane takie za pomocy innych, uzgodnionych z rodzicem,
dostepnych form porozumiewania sie na odlegtosé.

Obowigzuje zakaz nagrywania zaje¢, konsultacji i spotkan prowadzonych online.

Obowigzuje zakaz przekazywania koddéw i linkdw do spotkan on-line, kont osobistych osobom trzecim.

Logujac sie nalezy pamietaé o zasadach cyberbezpieczenstwa (bezpieczne logowanie zgodnie z zasadami podanymi przez
nauczyciela. Dla bezpieczenstwa wszystkich uczestnikdw nie wolno podawac nikomu spoza tego grona danych dostepu do
zajec.

Dane osobowe wychowankéw Punktu Przedszkolnego mogg by¢ dostepne wytacznie dla nauczycieli prowadzacych zajecia
zdalne oraz dyrektora.

Do pracy zdalnej nauczyciele wykorzystujg maile stuzbowe.

Wszystkie zasady dotyczace organizowanie i prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢
stosuje sie réowniez do specyficznych form pracy pedagogicznej, jak: indywidualne nauczanie, zajecia rewalidacyjne,
logopedyczne, pracy doradcy zawodowego oraz organizacji indywidualnego nauczania i zindywidualizowanej sciezki
ksztatcenia.

ROZDZIAL VIII
NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY PUNKTU PRZEDSZKOLNEGO

§20
W Punkcie Przedszkolnym zatrudnia sie nauczycieli, nauczycieli - terapeutéw, w specjalistdw prowadzgcych zajecia z zakresu
pomocy psychologiczno-pedagogicznej, rewalidacyjne, rehabilitacyjne i inne oraz inne osoby, w tym pracownikéw
niepedagogicznych wedtug potrzeb Punktu Przedszkolnego.
Wsrod zatrudnionych nauczycieli — terapeutéw i specjalistéw znajdowac sie mogg miedzy innymi: pedagog, pedagog
specjalny, psycholog, logopeda, terapeuta pedagogiczny.
Pracownikdw i osoby sSwiadczgce ustugi na rzecz Punktu Przedszkolnego zatrudnia sie — odpowiednio - w oparciu o wiasciwe
przepisy prawa pracy, w tym kodeks pracy albo kodeks cywilny.
Nauczyciele i nauczyciele — terapeuci, specjalisci mogg wykonywac wiecej niz jeden rodzaj zaje¢ czy terapii, co wynikac
bedzie z posiadanych przez nich kompetenc;ji i kwalifikacji.
Organ Prowadzgcy Punkt Przedszkolny na podstawie wewnetrznych regulamindw moze ustali¢ wyzsze Swiadczenia
pracownicze niz wynikajg z kodeksu pracy, np. dodatkowy urlop wypoczynkowy.
Dopuszcza sie mozliwos¢ pracy wolontariuszy oraz praktyki studentow i stuchaczy szkét policealnych.
Prawa i obowigzki osdb pracujgcych w Punkcie Przedszkolnym i Swiadczgcych ustugi na rzecz Punktu Przedszkolnego
okreslajg odpowiednio umowy o prace oraz umowy cywilnoprawne.
Do kazdego oddziatu liczacego wiecej niz czworo dzieci z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego przypisana
jest pomoc nauczyciela.
Szczegotowy zakres zadan pracownikéw Punktu Przedszkolnego okreslajg zawarte z nimi umowy, w tym zakresy
obowigzkdw, o ile zostaty sporzadzone.

§21
Nauczyciel planuje prace wychowawczo — dydaktyczng, opiekuncza, wychowawczg i terapeutyczngi jest
odpowiedzialny za jako$¢ i wyniki tej pracy oraz za bezpieczenstwo dzieci powierzonych jego opiece.
Do obowigzkéw nauczycieli nalezy w szczegdlnosci:
a) systematyczne prowadzenie obserwacji wychowankdw, konsultowanie wtasnych spostrzezen z innymi zatrudnionymi
w placéwce osobami, w tym w szczegdlnosci z innymi nauczycielami, terapeutami pracujacymi z dzieémi, i
dokumentowanie tempa rozwoju dzieci;
b) poznanie rodzaju i stopnia niepetnosprawnosci, w tym intelektualnej, dzieci, stanu zdrowia, warunkéw zycia i
potrzeb, uzdolnien i zainteresowan powierzonego im oddziatu;

c) organizowanie i prowadzenie pracy dydaktycznej, opiekunczej, wychowawczejiterapeutycznejw oddziale
z zastosowaniem form i metod pracy odpowiadajgcym witasciwosciom  psychofizycznym  dzieci oraz
uwzgledniajgcych wyniki badan, zalecenn iwtasnych obserwacji;

d) otoczenie dzieci troskliwg opiekg, czuwanie nad ich bezpieczernstwem i zdrowiem;

e) systematyczne konsultowanie z zespotem specjalistow psychofizycznego rozwoju dzieci;

f)  udziat w przeprowadzeniu wstepnej i koncoworocznej wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania kazdego
dziecka, a w razie potrzeby udziat w przeprowadzeniu takze $rédrocznych wielospecjalistycznych ocen poziomu
funkcjonowania kazdego dziecka;

g) wspodtdziatanie z rodzicami i innymi pracownikami i osobami wspétpracujgcymi w zakresie dziatan terapeutycznych
dla dzieci;

h) dbanie o estetyczny wyglad i higiene pomieszczen, w ktérych wykonuje swoje obowigzki i zadania;
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i) znajomosc i przestrzeganie zasad i przepisow BHP, p.poz. i ochronie danych osobowych;

j)  prowadzenie obserwacji majgcych na celu poznanie i zabezpieczenie potrzeb rozwojowych dzieci oraz
dokumentowanie tych obserwacji;

k) stosowanie twdrczych i nowoczesnych metod nauczania;

I) odpowiedzialnos$¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo dzieci podczas pobytu w Punkcie Przedszkolnym i poza jego
terenem, w szczegdlnosci w czasie wycieczek, spacerow itp.;

m) podejmowanie préb eliminowania przyczyn niepowodzen dzieci;

n) prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnosci wychowawczej i opiekunczej, zgodnie z
obowigzujacymi przepisami;

o) inicjowanie i organizowanie imprez o charakterze dydaktycznym, wychowawczym, kulturalnym czy rekreacyjno —
sportowym;

p) wspodtpraca z rodzicami w sprawach wychowania i nauczania dzieci z uwzglednieniem prawa rodzicéw do znajomosci
zadan wynikajgcych z programu wychowania przedszkolnego realizowanego w danym oddziale i uzyskanie informacji
dotyczacych dziecka, jego zachowan i rozwoju;

3. Szczegétowy zakres zadan nauczycieli okreSlajg zawarte z nimi umowy, w tym zakresy obowigzkéw, o ile zostaty
sporzadzone.

4. Postanowienia ust. 2 i 3 stosuje sie odpowiednio do innych pracownikéw pedagogicznych, terapeutéw, fizjoterapeutow i
innych specjalistdw prowadzgcych zajecia z dzie¢mi, w tym m.in. pedagoga, pedagoga specjalnego, psychologa, logopedy,
terapeuty pedagogicznego.

§22
1. Pomoc nauczyciela zobowigzana jest spetnia¢ czynnosci opiekuricze i obstugowe w stosunku do dzieci, w szczegdlnosci:
a) uczestniczy w zajeciach indywidualnych i zespotowych prowadzonych przez nauczyciela i pomaga w ich

organizowaniu i przeprowadzaniu;

b) sprawuje opieke nad dzieémi w czasie spacerdw, wycieczek, imprez przedszkolnych oraz innych form zaje¢;

c) spetnia czynnosci opiekuncze i obstugowe w stosunku do dzieci polecone przez nauczyciela, gtdwnie w zakresie
higieny osobistej, karmienia i dokarmiania, ubierania i rozbierania;

d) wspodtdziata z nauczycielem w zagospodarowaniu sali zaje¢ uwzgledniajac funkcjonalnosc i estetyke oraz pomaga w
przygotowaniu pomocy dydaktycznych do zaje¢;

e) utrzymuje czystos¢ w przydzielonych pomieszczeniach;

f) zna i przestrzega zasady i przepisy BHP, p.poz. i ochrony danych osobowych;

g) troszczy sie o mienie placéwki, odpowiada za powierzony majatek,

h) wykonuje inne czynnosci zlecone przez Organ prowadzacy, Dyrektora lub osoby przez niech upowaznione, wynikajgce
z organizacji pracy.

2. Szczeg6towy zakres zadar pomocy nauczycieli okre$lajg zawarte z nimi umowy, w tym zakresy obowigzkéw, o ile zostaty
sporzadzone.

§23
1. W celu zapewnienia dzieciom bezpieczer'stwa, w czasie przebywania w Punkcie Przedszkolnym, ustala sie ogdlne zasady
postepowania oséb zatrudnionych i Swiadczacych ustugi w Punkcie Przedszkolnym:

a) systematyczne wpajanie dzieciom zasad bezpieczenstwa;

b) odliczanie dzieci przed wyjsciem poza budynek Punktu Przedszkolnego oraz przed i po powrocie do Punktu
Przedszkolnego;

c) reagowanie na wszelkie sytuacje, sygnaty lub znamiona przestepstwa, moggce stanowic¢ zagrozenie dla zdrowia lub
zycia dzieci i zgtaszanie o tym Dyrektorowi lub innej upowaznionej osobie;

d) natychmiastowe reagowanie na osoby postronne przebywajgce na terenie Punktu Przedszkolnego, zwrdcenie sie o
podanie celu przybycia, udzielenie informacji zgodnie z posiadanymi kompetencjami, a w razie potrzeby
zawiadomienie Dyrektora lub inng upowazniong przez niego upowazniong; osoby postronnej nie pozostawia sie
samej na terenie Punktu Przedszkolnego bez nadzoru personelu Punktu Przedszkolnego.

2. Sposdb sprawowania opieki nad dzie¢émi w czasie zaje¢ w Punkcie Przedszkolnym oraz w czasie zaje¢ poza Punktem
Przedszkolnym ustala Punkt Przedszkolny odpowiednio do potrzeb, mozliwosci rozwojowych dzieci oraz potrzeb srodowiska
z uwzglednieniem obowigzujgcych przepiséw bezpieczenstwa i higieny, tj. w szczegélnosci:

a) podczas pobytu w Punkcie Przedszkolnym dziecko pozostaje nieustannie pod opiekg pracownika Punktu
Przedszkolnego;

b) wyjsciai wyjazdy pozateren Punktu Przedszkolnego planuje nauczyciel — programowo i organizacyjnie;

c) w trakcie zaje¢ poza terenem Punktu Przedszkolnego opieke nad dzieémi sprawujg pracownicy Punktu
Przedszkolnego;

d) wszyscy pracownicy Punktu Przedszkolnego przestrzegaja zasad bezpieczeristwa zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami.

3. Dziecko jest przyprowadzane i odbierane przez rodzicéw lub upowazniong przez nich na pi$mie osobe zapewniajgcg dziecku
petne bezpieczenstwo.
4. W Punkcie Przedszkolnym obowigzujg procedury postepowania, z ktdrymi kazdy pracownik, rodzic i osoba albo podmiot
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Swiadczgcy ustugi na rzecz Punktu Przedszkolnego ma obowigzek sie zapoznac i ich przestrzegad.

ROZDZIAL IX
SPOSOB UZYSKIWANIA SRODKOW FINANSOWYCH NA DZIAtALNOSC

§24
Punkt Przedszkolny finansuje swojg dziatalnos¢:
1. ze srodkéw publicznych, w tym subwencji i dotacji,
2. zopfat pobieranych od rodzicow,
3. zinnych srodkéw, w tym spadkow i darowizn.

ROZDZIAt X POSTANOWIENIA KONCOWE

§25
1. Projekt nadaje i zmienia organ prowadzacy.
2. Punkt Przedszkolny prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.
3. Niniejszy Projekt obowigzuje od dnia 01.11.2024 .
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